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一、培养目标

建筑设备工程技术专业培养拥护党的基本路线，德、智、体、美全面发展，掌握本

专业必备的基础理论和专门知识，具有良好职业道德、健康的个性品质，具有较快适应生产、

建设、管理和服务第一线设备安装施工员、安装专业造价员、设计员、操作员等岗位需要的

实际工作能力，适应产业转型升级和企业技术革新需要的高素质技术技能人才。

二、招生对象及学习年限

（一）招生对象：普通高中毕业生、中职（专）毕业生和职高毕业生。

（二）学制：基本学制三年，实行弹性学制。

三、就业岗位分析

表 1 建筑设备工程技术专业就业岗位一览表

类别 岗位名称 主要工作任务描述
职业资格证书

（名称与等级）

考证要求

（必考/选考）

核心

岗位

设 备 安 装

施工员

（1）制定设备系统施工专项方案；（2）组

织管理工人按技术施工方案施工；（3）设备

系统材料加工；（4）设备安装；（5）设备调

试、检测、验收。

水电施工员证 必考

设 备 安 装

预算员

（1）编制工程预结算；（2）编制工程招投

标文件；（3）编制工程进行造价分析
造价员证 选考

建 筑 设 备

施 工 设 计

员

（1）设计中小型工程方案；（2）绘制中小

型工程方案施工图。
设计员证 选考

建 筑 设 备

管理员

（1）设备运行；（2）设备调节；（3）设备

管理；（4）设备维护；（5）设备检修。
物业管理员证 选考

拓展

岗位

建 筑 设 备

施 工 监 理

员

工程监理单位的设备工程进度、质量、投资

控制工作。
监理员证 选考



土 建 施 工

员

（1）制定土建施工专项方案；（2）组织管

理工人按技术施工方案施工；（3）设备系统

材料加工。

土建施工员证 选考

四、培养规格

（一）专业能力

（1）具有一定的英语应用能力，通过高等学校英语应用能力 A 级考试；

（2）具有熟练操作计算机常用软件的能力，获得高等学校计算机考试一级证书；

（3）能够识读建筑设备工程图；

（4）能够设计中小型工程方案及绘制建筑设备施工图；

（5）能够编制工程预结算、工程招投标文件、工程进行造价分析；

（6）能够制定设备系统施工专项方案，组织管理工人按技术施工方案施工；

（7）能够进行设备安装、设备系统材料加工；设备调试、检测、验收；

（8）能够进行设备运行、调节、管理 、维护和检修；

（9）能够进行建筑设备工程招投标与合同管理、工程项目管理。

（二）方法能力

（1）自主学习能力；

（2）独立思考能力；

（3）自我约束与控制能力；

（4）获取新知识与信息搜集能力；

（5）职业规划能力；

（6）决策能力。

（三）社会能力

（1）具有良好的思想品德、法制观念和职业道德，具有吃苦耐劳精神；

（2）具有爱岗敬业、诚实守信、务实勤奋、谦虚好学的品质；

（3）具有运用辩证唯物主义的基本观点及方法认识、分析和解决问题的能力；

（4）具有较强的现场管理和组织能力；

（5）社会适应能力和社交能力，能较好地处理公共关系；

（6）具有健康的体魄和健全的人格，形成良好的行为习惯；

（7）具有较强的劳动组织能力、集体意识和社会责任心；

（8）具有健康的心理素质

（9）具有与人沟通合作的团队协助能力；

（10）具有很强的时间观念。

五、毕业标准

（一）本专业学生必须修满136学分，其中必修课111学分，限选课14学分，任选课3学分

和综合素质教育课8学分 (含达到《国家学生体质健康标准》的要求)；

（二）取得本专业教学计划规定的职业资格（岗位技能）证书；

（三）参加半年以上顶岗实习并取得合格成绩。

六、课程体系开发分析



（一）核心岗位工作过程分析

建筑设备工程专业核心岗位 工作过程

设备安装施工员

1.制定设备系统施工专项方案

2.组织管理工人按技术施工方案施工

3.设备系统材料加工

4.设备安装

5.设备调试、检测、验收

设备安装造价员

1.编制工程预结算

2.编制工程招投标文件

3.编制工程进行造价分析

建筑设备施工设计员
1.设计中小型工程方案

2.绘制中小型工程方案施工图

建筑设备管理员

1.设备运行

2.设备调节

3.设备管理

4.设备维护

5.设备检修

（二）岗位工作任务与职业能力分析

表 2 建筑设备工程技术专业核心岗位工作任务与职业能力分析表

类别 核心岗位 工作任务 职业能力分析

核心

岗位

设备安装施

工员

1.制定设备系统施工专项

方案；

2.组织管理工人按技术施

工方案施工；

3.设备系统材料加工；

4.设备安装；

5.设备调试、检测、验收。

1.编制专项施工方案的能力

2.计算工期的能力

3.绘制施工进度表和网络图的能力

4.具备图纸会审和技术交底的能力

5.组织管理工人按图施工的能力

6.具有工、料、机分析的能力

7.具备识图的能力

8.具备设备系统材料加工的能力

9.具备设备安装的能力

10.具备检查设备安装质量的能力

11.具备设备调试、检测、验收的能力

12.处理设备调试、检测、验收问题的能力

设备安装预

算员

1.编制工程预结算；

2.编制工程招投标文件；

3.编制工程进行造价分析

1.计算工程量及编制工程量清单的能力

2.套用定额的能力

3.计算工程费用的能力

4.编制工程预结算书的能力

5.进行工、料、机分析的能力

6.编制经济标的能力



7.编制技术标的能力

8.具备成本核算的能力

9.具有成本控制的能力

建筑设备施

工设计员

1.设计中小型工程方案

2.绘制中小型工程方案施

工图

1.设计中小型系统方案的能力

2.解决中小型系统方案设计问题的能力

3.绘制中小型系统方案施工图的能力

4.具有商务谈判及协调的能力

建筑设备管

理员

1.设备运行

2.设备调节

3.设备管理

4.设备维护

5.设备检修

1.保证设备正常运行的能力

2.处理设备运行故障的能力

3.具备设备调节的能力

4.处理设备调节问题的能力

5.具备设备管理的能力

6.处理设备管理中突发问题的能力

7.具备设备维护的能力

8.处理设备维护问题的能力

9.具备设备检修的能力

10 处理设备检修问题的能力

拓展

岗位

建筑设备监

理员

工程监理单位的设备工程

进度、质量、投资控制工

作。

1.工程招投标与合同管理能力

2.安装工程施工与组织能力

3.与建设单位、施工单位的沟通能力

（三）专业核心课程与职业资格考证及职业技能竞赛内容分析

表 3 建筑设备工程技术专业职业能力核心课程分析表

职业能力 课程名称 主要教学模块内容
职业资格（技能）

考核内容与要求

职业技能竞赛

项目内容与要求

参考

学时

1.具备建筑设

备安装识图能

力

2.具备建筑设

备安装能力

3.具备建筑设

备运行、调节、

管理、维护、检

修的能力；

建筑设备

工程施工

技术

1.建筑给排水、建筑

热水、建筑采暖、建

筑消防、通风与空调、

建筑电气系统的安装

2.建筑设备运行、调

节、管理、维护、检

修

1.水暖电施工员

考证

1.建筑给排水管

道加工竞赛

2.照明线路安装

竞赛

3.风管加工竞赛

104

1.编制专项施

工方案的能力；

2.计算工期的

能力；

3.绘制施工进

度表和网络图

安装工程

施工组织

与管理

1.建筑给排水系统施

工组织与管理；

2.建筑消防系统施工

组织与管理；

3.建筑采暖系统施工

组织与管理；

无

1.建筑设备安装

工程施工组织设

计竞赛

72



的能力。

4.具有建筑设

备安装商务谈

判及协调的能

力

4.通风与空调系统施

工组织与管理；

5.建筑电气系统施工

组织与管理；

1.计算工程量

及编制工程量

清单的能力；

2.套用定额的

能力；

3.计算工程费

用的能力；

4.编制工程预

结算书的能力；

5.进行工、料、

机分析的能力；

5.编制经济标

的能力；

6.编制技术标

的能力；

7.具备成本核

算的能力；

8.具有成本控

制的能力。

安装工程

计量与计

价

1.工程量清单；

2.工程量计算；

3.定额的应用；

4.计算工程费用；

5.编制预结算书；

6.编制招投标文件。

1.造价员考证

1.建筑设备安装

工程量清单编制

竞赛

2.建筑设备安装

工程预算书编制

竞赛

104

1.设计建筑设

备安装工设计

建筑设备安装

工程中小型系

统方案的能力；

2.解决建筑设

备安装中小型

系统方案设计

问题的能力；

3.绘制建筑设

备安装中小型

系统方案施工

图的能力；

建筑给水

排水工程

建筑电气

工程

通风空调

工程

1.设计建筑设备工程

中小型系统方案；

2.绘制建筑设备工程

中小型系统方案施工

图。

绘图员证

1.建筑设备安装

工程设计方案竞

赛

192

（四）实践教学课程分析



表 4 建筑设备工程技术专业实践教学课程分析表

实践教学

环节

主要理论知识与

技术技能要求

实践教学

课程名称
主要实训项目

实训实习场

地（校内/

校外）

参考

学时

知岗

1.熟悉建筑给排

水系统的设备、

附件、配件

2.熟悉给排水系

统运作流程

3.能识读给排水

工程、通风空调

工程、建筑电气

工程施工图

4.熟悉通风空调

系统、建筑电气

系统的组成

1.建 筑 给 排

水工程

2.通 风 与 空

调工程

3.建 筑 电 气

工程

1.给排水系统实训

2.建筑给排水系统识

图

3.水泵房参观

4.凯旋宫中央空调系

统、热水供应系统的参

观

5.配电房参观

校内 96

跟岗

1.掌 握 给 水 管

道、排水管道、

消防管道加工与

安装

2.掌握风管制作

方法

3.掌握室内照明

电路制作

4.掌握建筑设备

安装工程预算书

编制

5.掌握建筑设备

安装工程施工组

织方案编制

1.建筑设备

工程施工技

术

2.安装工程

计量与计价

3.安装工程

施工组织与

管理

1.管道加工与安装质

量验收系统实训

2.风管的加工制作

3.设计制作简单照明

电路

4.建筑设备安装工程

预算书编制

5.建筑设备安装工程

施工组织方案编制

校内 114

模岗

1.能进行简单设

备、管道安装

2.熟悉整个项目

预算书编制流程

1.建筑设备

工程施工技

术

2.安装工程

1.暑期下企业综合模

拟实践

校外 48



计量与计价

顶岗

1.建筑给水排水

工程、采暖通风

与空调工程、建

筑电气工程、建

筑智能化工程施

工技术应用及组

织管理、施工质

量监控及管理、

工程概预算与招

投标、中小工程

系统方案设计、

建筑设备运行管

理技能

1.顶岗实习 1.建筑给水排水工程

施工技术应用、组织管

理、施工质量监控及管

理、概预算与招投标、

工程系统方案设计；

2.采暖通风与空调工

程施工技术应用、组织

管理、施工质量监控及

管理、概预算与招投

标、工程系统方案设

计；

3.建筑电气工程施工

技术应用、组织管理、

施工质量监控及管理、

概预算与招投标、工程

系统方案设计；

4.建筑智能化工程施

工技术应用、组织管

理、施工质量监控及管

理、概预算与招投标、

工程系统方案设计。

校外 384

注：参考学时中的整周实训以“周”为单位计算。

七、专业教学计划进程表（附后）

八、学年学期教学活动安排

表 5 建筑设备工程技术专业学年学期教学活动安排表

周次

学期
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

第一学期 18周 = = ☆ ☆ △ — — — — — — — — — — — — — ※ ※ = = =

第二学期 20周 — — — — — — — — — — — — — — — — — — ※ ※ = = =

第三学期 20周 — — — — — — — — — — ◇ ◇ — — — — — — ※ ※ = = =

第四学期 20周 — — — — — — — — — — — — — — — — ◆ ◆ ※ ※ = = =

第五学期 20周 — — ◆ — — — — — — — ※ ※ □ □ □ □ □ □ □ □ = = =

第六学期 16周 ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 毕业离校



注：= 为放假时间， — 为课堂教学， ※考试， △入学教育， ☆军训， ■毕业实习，◆课程集中

实训与实习， ○职业群基础及技能实训， ◇职业技能与认证实训， □顶岗实习与毕业设计（含毕业

答辩）。

九、各类课程学时学分与教学周安排

表 6 建筑设备工程技术专业各类课程学时与学分比例分析表

学习领域 学时数 学时占％ 学分数 学分占％

公共基础学习领域（必修） 517 21.43 30 22.39

专业基础学习领域（必修） 544 22.54 34 25.37

专业能力学习领域（必修） 952 39.45 47 33.58

专业拓展学习领域（限选） 224 9.28 14 10.45

人文素质教育（任选） 48 1.99 3 2.24

大学生素质拓展（必修） 128 5.30 8 5.97

合 计 2413 100.00 136 100.00

理论课总学时 1103 45.71 69 50.74

实践课总学时 1310 54.29 67 49.24

合 计 2413 100.00 136 100.00

表 7 建筑设备工程技术专业教学周安排表

项 目
合计

周数
第一学期 第二学期 第三学期 第四学期 第五学期 第六学期

教学计划周数 104 16 18 18 18 18 16

实践教学周数 32 3 0 2 2 9 16

理实教学周数 72 13 18 16 16 9 16

考试周数 10 2 2 2 2 2 0

放假周数 24 4 6 4 6 4 0

合 计 138 22 26 24 26 24 16

十、专业特色培育思路

（一）人才培养模式

按照围绕建筑设备工程技术专业人才培养目标搭建与中铁一局、广东省建筑节能协会等

行企业合作的校企协同育人平台，把握专业定位与产业需求、课程内容与职业标准、教学过

程与生产过程、毕业证书与职业资格证书的对接，实施知岗、跟岗、模岗、顶岗的“4岗”

实践教学体系，把职业能力培养作为1条主线贯穿人才培养全过程的人才培养思路，推进产

教深度融合，创新“工学结合、知行合一”人才培养模式。

（二）课程教学模式

按照专业人才培养需要和专业核心技能竞赛项目进课堂的要求，课程体系中明确列入相

关职业资格考证及技能竞赛培训项目，开发 “课、证、赛”融合的课程群，提高学生职业



资格证获取率和专业技术技能水平。

十一、企业兼职教师承担专业课方案

表 8 建筑设备工程技术专业企业兼职教师承担专业课方案

序号 课程性质 课程名称 学时
兼职教师承担

备注
教学内容 课时

1
专业限选

课

火灾报警与设备

联动系统
48 理论+实践教学 48

2
专业必修

课
建筑楼宇智能化 64 理论+实践教学 64

注：课程性质为专业必修课、专业限选课；教学内容为理论教学、实训指导、理论+实践教

学、指导顶岗实习、指导毕业设计等

十二、专业共建委员会成员基本情况

表 9 建筑设备工程技术专业共建委员会成员基本情况表

序号 委员姓名 委员职务
所在单位

行政职务

现有专业

技术职务
所在单位

1 何耀金 委员 会长 高级工程师 中国建筑业协会装饰分会

2 肖玉红 副主任 项目总监 高级工程师 广州恒茂建设监理公司

3 许炎标 委员 总经理 高级工程师 中山骏美安装公司

4 江伟潜 委员 总经理 高级工程师 广州市伟凌房地产有限公司

5 曾澄波 委员 教师 高级工程师 广州城建职业学院

6 黄文水 委员 教师 高级工程师 广州城建职业学院

7 万雄威 委员 教师 高级工程师 广州城建职业学院

8 方金刚 秘书 教研室主任 工程师 广州城建职业学院

9 方 意 主任委员 专业负责人 工程师 广州城建职业学院

附：专业教学计划进程表
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